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1. Вступ  

1.1. Дані про викладача, який викладає навчальну дисципліну:   

Нечипорук Людмила Володимирівна – д.е.н., професор, професор кафедри 

економічної теорії, 704-92-58, l.v.nechyporuk@nlu.edu.ua  

 

1.2. Мета та завдання навчальної дисципліни 

Метою навчальної дисципліни «Ризик-менеджмент» є опанування 

студентами теоретичних основ ризик-менеджменту, формування основних 

умінь і навичок практичного застосування компетентностей задля оцінки 

ризику в умовах ринкових відносин та прийняття ефективних управлінських 

рішень у ситуаціях  невизначеності та ризику. 

Основні завдання: 

– формування системи теоретичних знань щодо змісту ризик-

менеджменту;  

– вивчення основ теорії ризику та практичного її використання у 

великих економічних системах в умовах невизначеності та ризику; 

– знання алгоритму ризик-менеджменту;  

– оволодіння науковими підходами, практичними методами та 

прийомами ризик-менеджменту; 

– одержання знань із головних питань теорії прийняття рішень з 

урахуванням економічного ризику, реалізація яких потребує удосконалення 

або перегляду стратегії діяльності суб’єктів управління; 

– оволодіння знаннями методів оцінки ризиків, які дають змогу 

оцінити рівень конкретного виду ризику за певним напрямом 

підприємницької діяльності та визначити шляхи його зниження; 

– оволодіння практичними методами ризик-менеджменту; 

– усвідомлення необхідності ризик-менеджменту для реалізації 

корпоративної стратегії фірми; 

– вивчення основ прийняття ефективних управлінських рішень у 

ситуаціях невизначеності та ризику.  

mailto:l.v.nechyporuk@nlu.edu.ua
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1.3. Місце навчальної дисципліни у структурі  

освітньо-професійної програми 

Навчальна дисципліна належить до циклу навчальних дисциплін за 

вибором студента. 

Пререквізити:  Для вивчення навчальної дисципліни студент повинен 

мати знання з таких навчальних дисциплін: «Стратегічний інноваційний 

менеджмент», «Глобальний бізнес-менеджмент», «Корпоративне 

управління», «Менеджмент малого та середнього бізнесу». 

Постреквізити: Основні положення навчальної дисципліни мають 

застосовуватися при вивченні навчальних дисциплін: «Управління 

потенціалом бізнесу», «Управління проектами бізнесу», «Управління 

організаційним розвитком бізнесу», «Антикризове управління», 

«Підприємницьке право», «Договірне право», «Господарські договори».  

 

1.4. Опис навчальної дисципліни: 
– кількість кредитів ЕКТС – 5,0; 
– загальна кількість годин – 150; 
– термін  викладання – 1 семестр.  

 
1.5. Перелік предметних компетентностей здобувача вищої освіти 

Предметні компетентності здобувача вищої освіти, сформовані  в 

результаті освоєння навчальної дисципліни:  

ПК – 1.  Знання концептуальних інноваційних основ ризик-
менеджменту. 

ПК – 2.  Знання інноваційної парадигми ризик-менеджменту.  
ПК – 3.  Уміння кількісно оцінювати ризик за допомогою різних методів. 
ПК – 4.  Здатність до аналізу ризикових ситуацій. 
ПК – 5.  Знання спеціальних принципів ризик-менеджменту. 

ПК – 6. Знання чинників, що впливають на ефективність  ризик-
менеджменту. 

ПК – 7.  Знання національних та міжнародних стандартів ризик- 
менеджменту. 

ПК – 8.  Уміння визначати умови профілактики виникнення ризиків 
шляхом прогнозування ризиків та їх своєчасної нейтралізації. 
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ПК – 9.  Здатність до аналізу чинники впливу на мінімізацію шкоди, 
заподіяної ризиками. 

ПК – 10.  Уміння визначати чинники ризику й етапи життєвого циклу 
підприємства, на яких він може виникнути. 

ПК – 11.  Уміння аналізувати об'єкт і суб'єкт ризик-менеджменту 
ПК – 12.  Знання інноваційної системи управління ризиками бізнес-

організацій. 
ПК – 13.  Здатність до організації інноваційної системи управління 

ризиками бізнесу. 
ПК – 14.  Здатність до визначення основних складових функціональної 

структури ризик-менеджменту бізнес-організацій. 
ПК – 15.  Знання змісту, завдань та інноваційних форм аутсорсингу 

управління ризиками бізнес-організацій. 
ПК – 16.  Уміння аналізувати фінансові ризики бізнес-організацій.  
ПК – 17.  Знання джерел фінансових ресурсів та фінансових результатів 

діяльності бізнес-організацій. 
ПК – 18.  Здатність до розроблення та впровадження умов передачі 

ризиків на страхування.  
ПК – 19.  Уміння аналізувати показники ефективності страхового захисту 

персоналу, майна та відповідальності бізнес-організацій. 
ПК – 20.  Знання умов максимізації додаткового прибутку, одержуваного 

в результаті управління ризиками, шляхом раціонального 
використання ситуацій ризику. 

ПК – 21.  Знання принципів та умов  соціального страхування. 
 

1.6. Перелік результатів навчання здобувача вищої освіти 

У результаті засвоєння навчальної дисципліни здобувач вищої освіти 

повинен демонструвати такі результати навчання:  

РНС НД – 1.1.  Здійснювати кількісну  оцінку ризику за допомогою 
інноваційних методів. 

РНС НД – 1.2.  Пояснювати призначення спеціальних принципів ризик-
менеджменту. 

РНС НД – 1 3.  Здійснювати аналіз чинників, що визначають ризикові 
ситуації. 

РНС НД – 1.4.  Здатність визначати чинники, що впливають на 
ефективність ризик-менеджменту. 

РНС НД – 1.5.  Застосовувати сучасні методики ризик-менеджменту. 

РНС НД – 1.6. 
Пояснювати переваги профілактики виникнення ризиків 
шляхом прогнозування ризиків та їх своєчасної 
нейтралізації. 

РНС НД – 1.7.  Збирати та аналізувати чинники, що впливають на 
мінімізацію шкоди, заподіяної ризиками. 
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РНС НД – 1.8.  Здійснювати якісну оцінки ризику, що полягає у 
визначенні чинників ризику й етапів життєвого циклу, на 
яких він може виникнути. 

РНС НД – 1.9.  Застосовувати інноваційні методики управління ризиками 
бізнес-організацій. 

РНС НД – 1.10.  Пояснювати призначення аутсорсингу управління 
ризиками бізнес-організацій. 

РНС НД – 1.11.  Використовувати стандартизацію у ризик-менеджменті. 
РНС НД – 1.12.  Порівнювати національні та міжнародні стандарти ризик-

менеджменту.   
РНС НД – 2.1.  Встановлювати складові функціональної структури 

ризик-менеджменту бізнес-організацій. 
РНС НД – 2.2. Використовувати методики оцінки та моніторингу 

ризиків; складання планів; розподілу компетенції. 
РНС НД – 2.3. Оцінювати стан функціонування системи управління 

ризиками та визначення напрямів удосконалення. 
РНС НД – 2.4. Розробляти програми мінімізації ризиків та їх 

страхування. 
РНС НД – 2.5.  Збирати та аналізувати дані щодо фінансових ризиків 

бізнес-організацій.  
РНС НД – 2.6. Розробляти заходи мінімізації ризиків щодо джерел 

фінансових ресурсів бізнес-організацій. 
РНС НД – 2.7. Розробляти заходи  мінімізацію ризиків щодо фінансових 

результатів діяльності бізнес-організацій. 
РНС НД – 2.8.  Розробляти структуру функціонального відділ з ризик-

менеджменту. 
РНС НД – 2.9.  Організувати реалізацію умов максимізації додаткового 

прибутку шляхом раціонального використання ситуацій 
ризику. 

РНС НД – 2.10.  Визначати критерії страхового ризику. 
РНС НД – 2.11. Розробляти умови передачі ризиків на страхування. 
РНС НД – 2.12. Оцінювати ефективність страхового захисту персоналу, 

майна та відповідальності бізнес-організацій. 
РНС НД – 2.13. Використовувати можливості страхування соціальних 

ризиків. 
 

2. Анотація програми та основні модулі навчальної дисципліни 

2.1. Анотація програми 

Модуль 1. Теоретичні основи ризик-менеджменту 
Розглядаються ознаки ризику: можливість відхилення від 

передбачуваної мети, заради якої здійснюється вибрана альтернатива; 

імовірність досягнення бажаного результату; відсутність упевненості у 
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досягненні поставленої мети; можливість моральних, матеріальних та інших 

втрат, пов’язаних із обраною в умовах невизначеності альтернативою. 

Вивчаються основи теорії ризику та напрями практичного її використання у 

великих економічних системах в умовах невизначеності та ризику. 

Аналізуються питання теорії прийняття рішень з урахуванням економічного 

ризику, реалізація яких  потребує удосконалення або перегляду стратегії 

діяльності суб’єктів управління. Розглядаються методи оцінки ризиків, які 

дають змогу оцінити рівень конкретного виду ризику за певним напрямом 

підприємницької діяльності та визначити конкретні шляхи його зниження. 

Досліджуються основи прийняття ефективних управлінських рішень в 

ситуаціях невизначеності та ризику. Вивчаються міжнародні стандарти в 

процесі управління ризиками суб’єктів господарювання. 

Модуль 2. Система управління ризиками бізнес-організацій 

Аналізується система управління ризиками бізнес-організацій, а саме: 

вивчення організації системи управління ризиками бізнесу; виявлення 

ризиків; оцінка ризиків; управління ризиками. Вивчається функціональна 

структура ризик-менеджменту, яка може діяти як: функціональний відділ із 

ризик-менеджменту; інформаційно-аналітичний відділ; відділ контролю та 

моніторингу системи ризик-менеджменту; відділ адміністрування ризиків та 

їх правового забезпечення. Розглядаються умови реалізації та основні 

переваги аутсорсингу управління ризиками. Виявляється специфіка 

управління фінансами бізнес-організацій в умовах  невизначеності  та 

ризиків. Уточняються основні видів фінансових ризиків: ризик зниження 

фінансової стійкості; ризик неплатоспроможності; інвестиційний ризик; 

податковий ризик; інфляційний ризик; процентний ризик; дисконтний ризик; 

валютний ризик; ризик вкладення коштів у цінні папери; кредитний ризик 

тощо. Аналізуються основні складові фінансових відносин бізнес-

організацій,  фінансові результати їх діяльності, система страхування ризиків. 
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2.2. Основні модулі навчальної дисципліни 
 

 
№ 

Модуль/назва Кількіст
ь 

кредитів 
ЄКТС 

Всьог
о 

годин 

Аудиторні заняття 
(контактні) 

Самостій
на робота 
студентів Лекці

ї 
Практич

ні 
заняття 

Семін
арські 
занят

тя 

Інші 
види 

занять 

1 Модуль 1. 
Теоретичні 

основи ризик-
менеджменту 

2,5 75 8 16 – Колокві
ум 

(на ПЗ) 

51 

2 Модуль 2. 
Система 

управління 
ризиками 

бізнес-
організацій 

2,5 75 8 18 – Колокві
ум 

(на ПЗ)  

49 

Разом  5,0 150 16 34 – -  100 
 
 

3. Вимоги викладача 

При вивченні навчальної дисципліни «Ризик-менеджмент» необхідно 

спиратися на конспект лекцій та рекомендовану літературу. Водночас 

вітається використання інших джерел з альтернативними поглядами на ті чи 

інші питання задля формування продуктивної дискусії та різнобічного 

вивчення бізнес-процесів та управлінських явищ. 

Студенти повинні: регулярно відвідувати заняття; планомірно та 

систематично засвоювати навчальний матеріал; активно працювати на 

практичних заняттях: брати участь в обговоренні дискусійних питань та 

кейсів; повною мірою долучатися до активних форм навчання;  

відпрацьовувати пропущені практичні заняття; брати участь у роботі 

наукового гуртка: здійснювати підготовку тез доповідей та брати участь у 

конференціях, конкурсах наукових праць та ін.  

Обов’язковою вимогою є дотримання норм «Кодексу академічної етики 

Національного юридичного університету імені Ярослава Мудрого». 
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4. Контрольні заходи результатів навчання 

Контроль знань у рамках навчальної дисципліни «Ризик-менеджмент» 

здійснюється з урахуванням бально-рейтингової системи. 

 

4.1. Розподіл балів між формами організації освітнього процесу і 

видами контрольних заходів 

лекції – 0 балів; 

практичні заняття  – 50 балів; 

колоквіуми – 40 балів; 

самостійна робота студентів – 10 балів. 

Підсумкова оцінка знань: 100 балів. 
Поточний контроль Самостійна 

робота 
студентів 

 

Підсумкова 
оцінка 
знань 

 

Практичні заняття Колоквіуми 

Модуль № 1 Модуль № 2 Колоквіум 
№ 1 

Колоквіум 
№ 2 

max 25 max 25 max 20 max 20 max 10 max 100 

 
Формою підсумкового контролю знань студентів із навчальної 

дисципліни є залік, що виставляється на основі результатів поточного 

контролю та виконання завдань самостійної роботи. Мінімальна кількість 

балів, за якої студент отримує залік, становить 60 балів. 

 

4.2. Шкала підсумкової оцінки знань студентів 

Підсумкова оцінка з навчальної дисципліни «Ризик-менеджмент»  

виставляється в залікову книжку відповідно до такої шкали: 
 

Оцінка 
за шкалою 

ECTS 
Визначення 

Оцінка 
за національ-
ною шкалою 

Оцінка 
за 100- 

бальною 
шкалою, що 
використову

-ється в 
НЮУ 

А Відмінно – відмінне виконання, лише з 
незначною кількістю помилок Зараховано 

90 – 100 

В Дуже добре – вище середнього рівня з 
кількома помилками 80 – 89 
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С Добре – у цілому правильна робота з 
певною кількістю незначних помилок 75 – 79 

D Задовільно – непогано, але зі значною 
кількістю недоліків 70 – 74 

Е Достатньо – виконання задовольняє 
мінімальні критерії 60 – 69 

FX Незадовільно – потрібно попрацювати 
перед тим, як перескладати 

Не зараховано 

35 – 59 

F Незадовільно – необхідна серйозна 
подальша робота, обов’язковий 
повторний курс 

0 – 34 

 

4.3. Методи педагогічного контролю 

Традиційні методи: 

– методи усного контролю: усне опитування (фронтальне та 

індивідуальне), диспут, моделювання та аналіз ситуаційних завдань, 

підготовка усних доповідей, колоквіум; 

– методи письмового контролю: розв’язання тестових завдань, 

задач, підготовка есе, рефератів, презентацій. 

Інноваційні методи: ділові ігри, кейси. 

Методи самоконтролю: самооцінка студента за питаннями для 

самоконтролю. 

 

5. Самостійна робота, показники академічної активності та 

додаткових освітніх досягнень студентів 

Самостійна робота студентів – це форма організації освітнього 

процесу, що охоплює різноманітні види індивідуальної і колективної 

навчальної діяльності, яка здійснюється під час аудиторних або 

позааудиторних занять під загальним чи безпосереднім керівництвом 

викладача. 

Самостійна робота має сприяти: 

1) опануванню студентами теоретичних основ ризик-менеджменту, 

формування основних умінь і навичок практичного застосування  

компетентностей задля оцінки ризику в умовах ринкових відносин та 
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прийняття ефективних управлінських рішень в ситуаціях  невизначеності та 

ризику; 

2) формуванню системи наукових поглядів розвитку дослідницьких 

навичок та здібностей, необхідних для прийняття ефективних управлінських 

рішень в ситуаціях невизначеності та ризику; 

3) вихованню цілеспрямованості, дисциплінованості, відповідальності 

та вольових якостей. 

Важливою складовою самостійної роботи студентів є елементи 

науково-дослідної діяльності. Потрібна орієнтація студентів на пізнання та 

самостійне вивчення методів оцінки ризиків, які дають змогу оцінити рівень 

конкретного виду ризику за певним напрямом підприємницької діяльності та 

визначити конкретні шляхи його зниження. 

Така орієнтація потребує розвитку пізнавального інтересу та 

практичних здібностей студентів. 

Самостійна робота студентів може здійснюватися у таких формах: 

– поглиблене вивчення питань, що розглядалися на лекції; 

– опрацювання наукової та навчальної літератури, аналітичних 

документів тощо; 

– написання есе та рефератів; 

– розробка тематичних презентацій; 

– участь у роботі наукового гуртка:  підготовка тез доповідей та участь 

у конференціях; написання та публікація наукових статей; участь у 

конкурсах наукових праць; 

– підготовка до практичних занять та заліку. 

Показники академічної активності та додаткових освітніх досягнень 

студентів: 

– відповіді на питання плану практичного заняття під час заняття; 

– доповіді з проблемних питань практичного заняття; 

– участь в активних формах навчання на практичних заняттях; 
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– участь у роботі наукового гуртка: публікація тез доповідей та участь 

у конференціях; написання наукових статей, есе, рефератів; 

– відпрацювання тем пропущених практичних занять; 

– інші здобутки, що підтверджені документально (грамоти, дипломи, 

сертифікати тощо).  

 

6. Інформаційне забезпечення самостійної роботи студентів 

Основна література 

Підручники 

Викладачів кафедри економічної теорії НЮУ імені Ярослава Мудрого: 

Основи економічної теорії: підручник / за заг. ред. Л. С. Шевченко. 

Харків: Право, 2010. 448 с. 

Інших авторів: 

Фінансовий менеджмент: підручник. / Т. А. Говорушко, Н. І. Климаш, 

К. В. Багацька; за заг. ред. Т. А. Говорушко. Львів: «Магнолія 2006», 2014. 

344 с. 

Ігнатьєва І. А. Стратегічний менеджмент: підручник. Київ: Каравела, 

2015. 464 с.  

Навчальні посібники 

Викладачів кафедри економічної теорії НЮУ імені Ярослава Мудрого: 

Економіка підприємства: навч. посіб. / за заг. ред. Л. С. Шевченко. 

Харків: Нац. Ун-т «Юрид. акад. України ім. Ярослава Мудрого», 2011. 208 с. 

URL: http://library.nlu.edu.ua/POLN_TEXT/POSIBNIKI_2011/0019.pdf  (дата 

звернення: 05.09.2019). 

Економічна теорія: навч. посіб. / за заг. ред. Л. С. Шевченко. Харків: 

Право, 2016. 268 с.  

Менеджмент: навч. посіб. / за заг. ред. Л. С. Шевченко. Харків: Право, 

2013. 136 с. URL: 

http://library.nlu.edu.ua/POLN_TEXT/POSIBNIKI_2013/Menedgment_2013.pdf 

http://library.nlu.edu.ua/POLN_TEXT/POSIBNIKI_2011/0019.pdf
http://library.nlu.edu.ua/POLN_TEXT/POSIBNIKI_2013/Menedgment_2013.pdf


14 

(дата звернення: 05.09.2019). 

Міжнародна економіка: навч. посіб. / за заг. ред. С. М. Макухи. Харків: 

Право, 2012. 192 с. URL: 

http://library.nlu.edu.ua/POLN_TEXT/POSIBNIKI_2012/Posib_Mignar_ekonomi

ka_2012.pdf (дата звернення: 05.09.2019). 

Нематеріальна економіка та управління формуванням і використанням 

інтелектуального капіталу: навч. посіб. / за заг. ред. Л. С. Шевченко. Вісник 

Національного університету «Юридична академія України імені Ярослава 

Мудрого». Серія: Економічна теорія та право. 2013. № 3. С. 217-349. URL: 

http://dspace.nlu.edu.ua/handle/123456789/11014?mode=full (дата звернення: 

05.09.2019). 

Шевченко Л. С. Конкурентное управление: учеб. пособие. Харьков: 

Эспада, 2004. 520 с. 

Шевченко Л. С. Стратегічний інноваційний менеджмент: навч. посіб. 

Харків: Нац. юрид. ун-т ім. Ярослава Мудрого, 2019. 155 с. 

Інших авторів: 

Донець Л. І. Економічні ризики та методи їх вимірювання: навч. 

посібник. Київ, 2006. 312 с. 

Кіндрацька Г. І. Стратегічний менеджмент: навч. посібник. 2-ге вид., 

перероб. і доповн. Львів: Вид-во Львівської політехніки, 2010. 406 с. 

Лук’янoвa В. В. Екoнoмічний ризик: нaвчaльний пoсібник / В. В. 

Лук’янoвa, Т. В. Гoлoвaч. Київ: ВЦ «Aкaдемія», 2007. 462 с. 

Обгрунтування господарських рішень та оцінювання ризиків: навч. 

посіб. / за заг. ред. Л. І. Донець. Київ: ЦУЛ, 2012. 472 с. 

Посохов І. М. Управління ризиками у підприємництві: навч. посіб. 

Харків, 2015. 220 c. 

Стратегічний менеджмент: навч. посіб. / за заг. ред. Бутка М. П.  Київ: 

«Центр учбової літератури», 2016. 376 с.  

Додаткова література 

Монографії 

http://library.nlu.edu.ua/POLN_TEXT/POSIBNIKI_2012/Posib_Mignar_ekonomika_2012.pdf
http://library.nlu.edu.ua/POLN_TEXT/POSIBNIKI_2012/Posib_Mignar_ekonomika_2012.pdf
http://dspace.nlu.edu.ua/handle/123456789/11014?mode=full
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Викладачів кафедри економічної теорії НЮУ імені Ярослава Мудрого: 

Марченко О. С. Консалтингові ресурси національних інноваційних 

систем. Економіко-теоретичний аналіз: монографія. Харків: Право, 2008. 280 

с. URL: 

http://library.nlu.edu.ua/POLN_TEXT/MONOGRAFII_2009/MARCHENKO_200

8.pdf (дата звернення: 05.09.2019). 

Нематеріальна економіка: управління формуванням і використанням 

інтелектуального капіталу: монографія / за ред. Л. С. Шевченко. Харків: 

Право, 2014. 404 с. URL: 

http://dspace.nlu.edu.ua/bitstream/123456789/12375/1/Shevchenko_2014.pdf  

(дата звернення: 05.09.2019). 

Нечипорук Л.В. Інституціональні зміни та їх вплив на діяльність 

суб’єкта господарювання / Фінансова поведінка суб’єктів господарювання в 

умовах кризових явищ і ризиків : колективна монографія. Харків, 2018. С. 82-

95. 

Шевченко Л. С. Економічний механізм становлення інноваційного 

суспільства в Україні. Концептуальні засади становлення інноваційного 

суспільства в Україні: моногр. / кол. авт.: Г. П. Клімова, С. М. Іванов, Л. С. 

Шевченко та ін.; за ред. Ю. Є Атаманової, Г. П. Клімової. Харків: Право, 

2015. Розділ 2. С. 103-160. 

Інших авторів: 

Вітлінський В. В., Маханець Л. Л. Ризикoлoгія в зoвнішньoекoнoмічній 

діяльнoсті. Київ: КНЕУ, 2008. 432 с. 

Керцнер Г. Стратегическое управление в компании. Модель зрелого 

управления проектами. Киев: ДМК, 2014. 320 с.  

Лук’янова В. В. Діагностика ризику діяльності підприємства: 

монографія. Хмельницький, 2007. 312 с. 

Томас Л. Бартон. Риск-менеджмент. Практика ведущих компаний : пер 

с англ. / Томас Л. Бартон, Уильям Г. Шенкир, Пол Л. Уокер. М., 2008. 208 с. 

Эванс В. Ключевые стратегические инструменты. 88 инструментов, 

http://library.nlu.edu.ua/POLN_TEXT/MONOGRAFII_2009/MARCHENKO_2008.pdf
http://library.nlu.edu.ua/POLN_TEXT/MONOGRAFII_2009/MARCHENKO_2008.pdf
http://dspace.nlu.edu.ua/bitstream/123456789/12375/1/Shevchenko_2014.pdf
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которые должен знать каждый менеджер. Москва: Бином. Лаборатория 

знаний, 2015. 456 с. 

Статті 

Викладачів кафедри економічної теорії НЮУ імені Ярослава Мудрого: 

Нечипорук Л. В. Попит, пропозиція та рівновага на ринку страхових 

послуг. Електронне наукове видання «Глобальні та національні проблеми 

економіки». 2015. Випуск № 5. C. 911-916. 

Нечипорук Л. В. Теорія та практика медичного страхування в Україні. 

 Електронне наукове видання «Глобальні та національні проблеми 

економіки». 2015. Випуск № 6. C. 751 – 755. 

Нечипорук Л. В. Фінансова інклюзія в контексті страхових послуг. 

Фінансово-кредитна діяльність: проблеми теорії та практики. 2018. № 3. С. 

411-417. DOI: https://doi.org/10.18371/fcaptp.v3i26.143994 (дата звернення: 

05.09.2019). 

Нечипорук Л. В. Теоретичні аспекти дослідження потреб  споживачів 

страхових послуг. Вісник НУ  «Юридична академія України імені Ярослава 

Мудрого». Серія: Економічна теорія та право. 2014. Вип. 2 (17). С. 127-137. 

Нечипорук Л. В., Доброрез О. Г. Страхування та його роль у процесі 

управління кредитним ризиком. Вісник НУ «Юридична академія України 

імені Ярослава Мудрого». Серія: Економічна теорія та право. 2014. Вип. 1 

(16). С. 34-41. 

Нечипорук Л. В., Лордкипанидзе Л. Особенности формирования 

страхового рынка в контексте создания правовой экономики (на примере 

Украины и Грузии). Економічна теорія та право. 2016.  Вип. 1 (24). С. 56-66. 

Овсієнко О. В. Комплаєнс у бізнес-адмініструванні та його роль у 

створенні ефективних норм господарської поведінки. Економічний простір. 

2018. № 134. С. 173–185. URL: http://irbis-nbuv.gov.ua/cgi-

bin/irbis_nbuv/cgiirbis_64.exe?C21COM=2&I21DBN=UJRN&P21DBN=UJRN&

IMAGE_FILE_DOWNLOAD=1&Image_file_name=PDF/ecpros_2018_134_16.p

df. (дата звернення: 05.09.2019). 

https://doi.org/10.18371/fcaptp.v3i26.143994
http://irbis-nbuv.gov.ua/cgi-bin/irbis_nbuv/cgiirbis_64.exe?C21COM=2&I21DBN=UJRN&P21DBN=UJRN&IMAGE_FILE_DOWNLOAD=1&Image_file_name=PDF/ecpros_2018_134_16.pdf
http://irbis-nbuv.gov.ua/cgi-bin/irbis_nbuv/cgiirbis_64.exe?C21COM=2&I21DBN=UJRN&P21DBN=UJRN&IMAGE_FILE_DOWNLOAD=1&Image_file_name=PDF/ecpros_2018_134_16.pdf
http://irbis-nbuv.gov.ua/cgi-bin/irbis_nbuv/cgiirbis_64.exe?C21COM=2&I21DBN=UJRN&P21DBN=UJRN&IMAGE_FILE_DOWNLOAD=1&Image_file_name=PDF/ecpros_2018_134_16.pdf
http://irbis-nbuv.gov.ua/cgi-bin/irbis_nbuv/cgiirbis_64.exe?C21COM=2&I21DBN=UJRN&P21DBN=UJRN&IMAGE_FILE_DOWNLOAD=1&Image_file_name=PDF/ecpros_2018_134_16.pdf
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Овсієнко О. В. Правова економіка та її роль у формуванні ефективних 

норм господарської поведінки. Економічний простір. 2017. № 122. С. 18–27. 

URL: http://irbis-nbuv.gov.ua/cgi-

bin/irbis_nbuv/cgiirbis_64.exe?I21DBN=LINK&P21DBN=UJRN&Z21ID=&S21

REF=10&S21CNR=20&S21STN=1&S21FMT=ASP_meta&C21COM=S&2_S21

P03=FILA=&2_S21STR=ecpros_2017_122_4 (дата звернення: 05.09.2019). 

Шевченко Л. С. Інноваційний вектор соціально-економічного розвитку 

України: виклики і загрози. Економіка і регіон. 2015. № 5. С. 10-14. 

Шевченко Л. С. Інноваційні моделі соціально-економічного розвитку: 

Україна на тлі світових процесів. Економічна теорія та право. 2015. № 2 

(21). С. 9-20. 

Інших авторів: 

Гончаров В. М., Рахметуліна Ж. Б. Розробка ефективних механізмів 

управління ризиками в підприємницькій діяльності. Актуальні проблеми 

економіки. 2014. № 5. С. 76-81.  

Дурицька Г. В. Сучасні підходи до ризик-менеджменту міжнародних 

інвестиційних проектів. Регіональна економіка. 2012. № 2. С. 129-138.  

Кашуба В. М. Риск-менеджмент как система управления финансовыми 

рисками компании. ЭТАП: экономическая теория, анализ, практика. 2012. № 

2.  С. 68-83. 

Клименко С. М. Особливості управління ризиками розвитку 

підприємства. Стратегія економічного розвитку України. 2013. № 32. С. 24-

29.  

Кочетков В. М., Сирочук Н. А. Методичні підходи до аналізу і оцінки 

економічного ризику підприємства. Економіка: проблеми теорії і практики: 

Збірник наук. праць. 2010. Т. 8. Вип. 264. С. 2202 – 2210. 

Панченко Є. Нова міжнародна поведінкова парадигма та її залучення 

для підвищення ефективності ризик-менеджменту в Україні. Економіка 

України. 2010. № 7. С. 22-36.  

Посохов І. М. Дослідження факторів ризиків корпорацій. Бізнес 

http://irbis-nbuv.gov.ua/cgi-bin/irbis_nbuv/cgiirbis_64.exe?I21DBN=LINK&P21DBN=UJRN&Z21ID=&S21REF=10&S21CNR=20&S21STN=1&S21FMT=ASP_meta&C21COM=S&2_S21P03=FILA=&2_S21STR=ecpros_2017_122_4
http://irbis-nbuv.gov.ua/cgi-bin/irbis_nbuv/cgiirbis_64.exe?I21DBN=LINK&P21DBN=UJRN&Z21ID=&S21REF=10&S21CNR=20&S21STN=1&S21FMT=ASP_meta&C21COM=S&2_S21P03=FILA=&2_S21STR=ecpros_2017_122_4
http://irbis-nbuv.gov.ua/cgi-bin/irbis_nbuv/cgiirbis_64.exe?I21DBN=LINK&P21DBN=UJRN&Z21ID=&S21REF=10&S21CNR=20&S21STN=1&S21FMT=ASP_meta&C21COM=S&2_S21P03=FILA=&2_S21STR=ecpros_2017_122_4
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